Monsieur le président du CHS CT,

Copie a MM.Nizoux et Merle

copie au secrétaire de section de la CGT FinangekgRes Paris et
aux représentants CGT Finances Publiques du 17éom&ssement
aux inspecteur santé et sécurité

au secrétaire du CHS CT

au secrétaire administratif du CHS-CT

Il semble que la situation ne s'améliore pas BReiens.

Aujourd'hui une vitre du corridor menant au restatiadministratif AGRAF a volé en éclat alors qalau
responsable n'a été prévenu (gestionnaire deggsistipnnaires agraf,etc),ordre de casser ceteay@ant été
donné, semble t'il, par I'architecte.

Ce chantier ne cesse de créer des problémes.

Un accident plus grave peut arriver si rien n‘aitfour que la situation soit réellement sécurisée

Déja, il y a plusieurs mois, nous avons du veniaetience avec preuve a l'appui pour dénoncer éesvaises
conditions de travail des agents, alors que l'entt® eux avait du étre arrété du fait d'allerdiess aux
projections de poussiéres.

Aujourd'hui les problémes liés a la poussiéere, pguée par les travaux, incommode fortement nombgedts
en particulier les plus sensibles aux allergies.

Cette semaine, l'agent d'accueil situé dans le &in8iqué sur le registre santé et sécurité ddsgmues d'ouie.

De plus, depuis 2 jours les ascenseurs sont hitet de marche et I'ensemble des personnels esédgsrs ne
peut plus les utiliser pour accéder aux étages.
Qu'est il prévu pour les personnes a mobilité tédeti les femmes enceintes ?

Nous nous inquiétons également du fonctionnementatdemes durant ces travaux et souhaitons quaan st
réalisé rapidement.

Il est nécessaire que I'administration prenne egsonsabilités.

Ce mel constitue un nouveau droit d'alerte la sdeséagents n'étant pas assuré sur le site duodlde Reims
durant les travaux :

Déja 4 droits d'alerte ont été déposés pour celsitiernier du secrétaire du CHS CT date seuletheiitaodt et
la réponse que vous apportez le 9 aolt n'est padéxquation avec ce que vivent les agents.

Nous demandons une réunion urgente entre les@ff@usagers du site : sociétés intervenantestidine
régionale, direction pilotant les travaux(servigéséraux), personnel du site et représentantsetssrmels, etc.

Enfin, nous nous interrogeons sur l'arrivée prééipdes agents de la TP Brunel alors que les lodaB{P ne
sont pas préts. Il est nécessaire de trouver pounee solution en ce qui concerne leur instalfereport
d'installation, nouvelle zone de repli, autorisatibabsence) et aussi leur organisation de trésaisse,
accueil,etc)

Dans l'attente de votre réponse,
Cordialement, Fabrice EGALIS
pour les représentants CGT des personnels au CHZ63



