
• Arrêt des suppressions d’emplois (au 01/09/2013 : 2062 au

plan national et 120 à Paris)

• Comblement des postes vacants

• Maintien de toutes nos missions (fiscales, comptables et

foncières) !

• Maintien du plan de qualification ministériel (PQM)

• Arrêt des réorganisations, redéploiements et

restructurations

• Maintien du Statut général et nos statuts particuliers

• Abrogation de la journée dite de carence !

• Revalorisation du point d’indice

à  P A R I S  :

• Respect des règles de gestion (affectation nationale à

l’arrondissement)

• Maintien des acquis en matière de règles de vie

(autorisations d’absence, délais de route…)

• Remboursement des frais de transport

• Application du décret sur les ZUS (zones urbaines sensibles)


