
Compte rendu délégation CGT
Visite CHSCT du site de Geoffroy St Hilaire (5ème)

 

Les représentants des personnels au CHS-CT de Paris décident de visites de sites tout au 
long de l'année. Une délégation du CHS-CT a réalisé le 2 juillet 2015 une visite partielle du 
site  situé  au  18,  rue  Geoffroy  St  Hilaire  dans  le  5ème  dont  l'administration  est 
copropriétaire et dans lequel 90 agents travaillent.

La délégation cgt du CHS-CT : Marie-José Lascaud et Fabrice Egalis 

Renouvellement d'air et amiante
Depuis  2006,  la  VMC (dispositif  de  Ventilation  Mécanique  Contrôlé)  ne  fonctionne  plus. 
L'absence de tout renouvellement d'air n'est pas sain pour l'air  ambiant.  Toutefois,  par 
prévention, la problématique amiante ne permet pas à la direction d'envisager à ce jour une 
remise  en  route  de  la  climatisation.  La  présence  d'amiante  oblige  à  des  recherches 
systématiques d’amiante même pour les plus petits travaux.
Des  nouvelles  expertises sur  le  repérage  d'amiante  sont  en  cours  et  un  rapport  sera 
disponible en septembre ; la CGT en demandera alors communication .
La CGT demande le recensement des agents présents et éventuellement exposés à l’amiante 
à l’occasion des travaux sur la VMC. 
A la suite du droit d'alerte déposée en avril 2013,  la CGT avait demandé l'attribution de 
certificat de présence d'amiante et aucun n'a été fourni aux agents présents.

Canicule, prévention et VMC
Particulièrement  en  période  de  canicule, 
l'absence de VMC, notamment dans des espaces 
totalement clos (salle courrier n°103 bis , boxes 
de réception  des BDV, locaux archives) s'avère 
problématique pour les agents.

Local courrier

Les collègues disposent toutefois de ventilateurs, le 4ème étage et dernier étage (service de 
la FI) est pourvu d'un climatiseur, des fontaines à eau sont présentes à tous les étages.
Compte  tenu  de la  taille  et  du nombre  de fenêtres,  des vitres  teintées et  parfois  des 
arbres, les bureaux sont globalement sombres et nécessitent l'éclairage artificiel toute la 
journée, même en été, ce qui accroît encore la chaleur ressentie.
Sanitaires
La réfection des sanitaires de l'ensemble de l'immeuble paraît satisfaisante à tous.

N'hésitez pas à joindre vos représentants CGT au CHS CT de Paris : 
Fabrice Egalis, Marie-José Lascaud, Laurent Grangerac, Nathalie Brenière, Laurence Normand, Jamel Mazouzi

Pour toute info , rendez-vous sur le site www.cgtdgfip75.org



La délégation a visité l'ensemble des locaux du SIP du 5ème arrondissement  situés aux 1er 

étage (accueil et bureaux) et 2ème étage, ainsi que les services des brigades de vérification 
et un passage au sous-sol a été effectué.

Le SIP
Au 1  er   étage  ,  4 guichets : 1 pour les Personnes à Mobilité Réduite (PMR), 2 pour l'accueil 
généraliste assiette pour l'un et recouvrement pour le suivant, 1 pour la caisse. 
Le public dispose de sièges de réception.  En cette période exceptionnelle de canicule, la 
température est très élevée dans l'après-midi. Le 1er  étage dispose d'une fontaine à eau 
fraîche. Dans la zone de réception,  la délégation constate une finition peu soignée de la 
cloison  entourant  la  porte  blindée  entre  le  hall  d'accueil  du SIP  et  les  locaux de Paris 
Habitat.
Au 2ème étage, le premier plateau est un grand open space (service d'assiette).
Le bruit généré par la machine à ouvrir le courrier s'ajoute au bruit inhérent à ce mode 
d'organisation des services. 
Exposé Est-Ouest, une variation de température de 4 degrés entre les deux extrémités 
opposées de cet espace est constaté.
Le deuxième plateau n'abrite plus qu'une seule personne en permanence (la cellule CSP qui,  
du fait des suppressions d'emploi, est passée de 4 à 1 personne !) et accueille une fois par 
semaine l'huissier du SIP et deux fois  par semaine un huissier du pool.

Les Brigades des 2 et 4ème étage
Les  boxes  de  réception  sont  aveugles,  sans 
ventilation et  leur  proximité  avec  les  sanitaires 
entraîne la perception  de bruits très désagréables 
durant  les  réceptions.  Il  y  a  là  quelque  chose  à 
améliorer pour la sécurité et santé des collègues et 
des usagers.

Boxe de réception de la  4ème brigade
Jouxtant les boxes,  il  y  a  une  pièce asymétrique,  mal  éclairée.  Ne souffrant pas de la 
chaleur, les collègues déclarent avoir froid l'hiver du fait des fenêtres laissant passer l'air. 
Les locaux en open-space sont très bruyants même si le nombre d'agents est peu élevé.

Au 2ème étage   (6ème BDV)  , présence d'open space : les agents sont partagés entre installer 
des  cloisons  afin  de  réduire  le  bruit  et  permettre  une  réception  personnelle  et 
confidentielle des usagers, et conserver le relationnel permettant l'échange professionnel.
- Bureau 207 : exigu, l'éclairage au néon provoque une gène visuelle ; son remplacement par 
des lampes reproduisant la lumière naturelle est recommandée. 
Au   4  ème étage   (  4  ème BDV),   l'accès par le public aux locaux des brigades du 4ème est posée. 
En effet si les personnes qui viennent aux finances doivent normalement toutes aller au 1er 
étage, l'accès aux bureaux des autres étages n'est pas empêchée. La présence d'un open-
space à conduit les collègues à reconstituer des cloisons avec des armoires et ils suggèrent 
d'ailleurs l'installation d'une cloison phonique qui pourrait résoudre à la fois les problèmes 
de bruit et de box de réceptions.

N'hésitez pas à joindre vos représentants CGT au CHS CT de Paris : 
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